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A. LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISASI ANGGARAN
No Kinerja Keuangan
Sasaran Indikator Satuan Target Realisasi % Anggaran Realisasi % Keterangan
prosentase sarpras | prosent 100 15,03 - | 5.359.505.505,- 334.399.664,- | 6,24
dalam kondisi baik ase
Terlaksananya
diklat aparatur dan
tersedianya sarpras
yang baik prosentase aparatur | prosent 100 54,62 . 882.505.505,- |  390.000.000,- | 44,22
yang mengikuti diklat | ase ' ' ' '
B. PENILAIAN PIMPINAN

Berdasarkan Capaian Kinerja yang diperjanjikan dan realisasi anggaran sampai dengan saat ini dapat disimpulkan bahwa dalam melaksanakan tugas dan fungsi saudara
termasuk dalam kriteria : Sangat Berhasil / Berhasil / Kurang Berhasil / Tidak Berhasil *) SESUAI PILIHAN PIMPINAN

C.

FAKTOR PENYEBAB KEGAGALAN/ KEBERHASILAN

1.

Kegagalan eksekusi untuk penyediaan instalasi air bersih/PDAM bagi kebutuhan Bappeda dikarenakan salah penempatan pos penganggaran.

Faktor penyebab kegagalan / keberhasilan :




2. Masih ditemui belanja modal pada pos belanja habis pakai (ATK) sehingga proses pengadaannya belum dapat dieksekusi.

D. RENCANA TINDAK LANJUT

1. Menyampaikan kepada atasan langsung terkait permasalahan tersebut dan berinisiatif melakukan komunikasi dengan pihak anggaran.

2. Melaporkan kepada atasan langsung terkait kendala tersebut dan membangun komunikasi dengan pihak pejabat pengadaan, pengelola barang dan pemegang
asset pemda untuk mendapatkan masukan terkait permasalahan tersebut

E.  ARAHAN/ SOLUSI DARI PIMPINAN

Untuk meningkatkan Capaian Kinerja dan Penyerapan Anggaran, diminta agar saudara melaksanakan hal-hal sebagai berikut :
1. Koordinasi dengan pihak terkait untuk penyelesaian permasalahan.

2. Intesifkan komunikasi dan koordinasi dengan pihak terkait agar sesuai dengan peraturan dan perundangan yang berlaku.

Telah dilakukan Monitoring dan Evaluasi
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